
 
Graphic Designer Position 
 
We have a full time position for a Graphic Designer to join our busy marketing team. 
 
You will work closely with the sales & marketing team and primarily be responsible for art working 
and applying designs across a range of media, from web banners & e­shots to catalogue & print 
production. An eye for detail and the ability to work fast and to a deadline are both essential. 
 
You’ll also be directly involved in the creative design process for projects from start to finish, working 
with the rest of the team to develop ideas and solutions. Ideally, you will be able to present your 
ideas in meetings with confidence, manage multiple projects at once, take ownership of your work 
and deliver end results that surpass the initial brief. 
 
Key responsibilities and accountabilities 
We’re looking for an exceptional and conscientious candidate with good design skills. Ideally you’ll 
have experience of working within a busy office environment 
 

● Liaise with the sales & marketing team on marketing initiatives and projects 
● Take ownership and develop accurate ideas and concepts based on the initial brief. 
● Effectively manage projects and workflow, ensuring multiple deadlines are met. 
● Liaise with printers and publishers to ensure all finished work is delivered to a set standard 
● Liaise with manufacturers and work creatively within the constraints of brand guidelines. 

 
Knowledge and skills required 

● Competency in Adobe CS, Primarily Indesign & Photoshop, Fireworks 
● Attention to detail and accuracy. 
● An understanding of digital marketing 
● Excellent organisational skills. 
● Proactive, able to work under own initiative but also within a team. 
● Excellent prioritisation and time management skills. 
● Good IT and communication skills. 

 
Desirable 

● Knowledge of web design standards HTML/CSS. 
● Print and production process knowledge. 
● Social media marketing & best practices 
● Competency in Coreldraw 

 


